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UNA LABOR NOBLE
Y DESAFIANTE

Los Docentes son pilares fundamentales en el
desarrollo de las nuevas generaciones. y su
COmMPromiso merece ser reconocido y
celebrado.

En este dia especial. extendemos nuestro
saludo a todos los educadores de todas las
latitudes.
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REVISTA ALAS DE PAPEL

@ Editorial

Extendemos nuestro saludo a todos los
educadores de todas las latitudes.

UNA LABOR NOBLE
Y DESAFIANTE EN
TIEMPOS DE CRISIS

El Dia del Maestro y Profesor es una
ocasion para reflexionar sobre la no-
ble y desafiante labor que realizan los
educadores. En un contexto global
marcado por rapidos cambios socia-
les, tecnologicos y culturales, la ense-
Aanza se ha convertido en una profe-
sion mas compleja y demandante. Los
docentes no solo transmiten conoci-
mientos, sino que también enfrentan
el reto de formar ciudadanos criticos y
creativos, capaces de adaptarse a un
mundo en constante evolucion, y eso
aun es mas dificil si no hay escuelas
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sin recursos.

Es crucial que, como sociedad, rei-
vindiquemos el valor de la ensefianza
y apoyemos a quienes se dedican

a esta noble causa. Los maestros y
profesores son pilares fundamentales
en el desarrollo de las nuevas genera-
ciones, y su compromiso merece ser
reconocido y celebrado.

En este dia especial, extendemos
un saludo a todos los educadores
de todas las latitudes. Su dedica-
cién y pasioén hacen la diferencia
en la vida de sus alumnos y en el
futuro de nuestras comunidades.
iFeliz Dia del Maestro y Profesor!

\:_r
e :
Teresa Gualda
Secretaria General
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Es crucial que, como sociedad,
reivindiquemos el valor de la
ensefanza y apoyemos a
quienes dedican su vida a esta
noble causa. Los maestros y
profesores son pilares
fundamentales en el desarrollo
de las nuevas generaciones, y su
compromiso merece ser

reconocidycelebrado.
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CARTAS DESDE BRASIL

i * Por Artur Nogueira

EN EL LIMITE, PERO “FELIZ”.

En este mes de septiembre, en Argentina, se
celebra el Dia del Maestro. La fecha tiene el
objetivo de rendir homenaje a los profesiona-
les de una actividad conocida por los especia-
listas como una de las mas estresantes. Mas
alla de un dia de descanso y honores, la cele-
bracion también exige una mayor valorizacion
del trabajo que, cada dia, ha sido responsable
de causar el deterioro fisico y mental de los
docentes. Asi lo demuestra una investigacion
publicada por la Facultad de Medicina de la
Universidad Federal de Minas Gerais (UFMG).
Entre los principales factores que agravan la
situacion estan la falta de reconocimiento, los
bajos salarios, las altas demandas, la intimida-
ciény el acoso.

En cuanto al deterioro, el estudio enumera
trastornos mentales comunes, como ansie-
dad, depresion y sufrimiento emocional; do-
lores musculoesqueléticos en la region lum-
bar, hombros, brazos y piernas; y el Sindrome
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de Burnout, también conocido como Sindro-
me del Agotamiento Profesional, que provoca
sintomas mentales y fisicos.

“Los profesores estan expuestos a proble-
mas de ruido y enfermedades vocales. Y a
otros factores como el bajo salario, la falta de
apoyo social, de seguridad y de valorizacién
del trabajo. Si el profesor trabaja en un area
vulnerable, puede estar mas susceptible a
problemas de violencia, por ejemplo”, sefiala
Nayara Ribeiro Gomes, investigadora respon-
sable del estudio y doctoranda del Programa
de Posgrado en Ciencias Fonoaudioldgicas de
la UFMG.

Aunque el estudio se realizd6 entre 2022 y
2023, los datos encontrados se parecen mu-
cho a los de otra investigacion publicada por
primera vez en 1999. Segun el estudio, las
condiciones de trabajo son el principal desen-
cadenante del deterioro de los profesionales
del drea.

“Lainvestigacion de la UFMG, de cierto modo,
confirma los elementos que componen esta
combinacion de factores por los cuales los
profesores llegan al deterioro. El primero de
ellos son las condiciones de trabajo. Varian
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mucho de ciudad a ciudad, especialmente si
pensamos en municipios mas grandes y los
comparamos con los mas pequefios. Tam-
bién hay una variabilidad en relacién con las
etapas de la educacion basica”, afirma Cury.
También menciona el desequilibrio entre es-
fuerzo y recompensa, es decir, trabajo y sala-
rio, como causa de ausencias. “Muchos pro-
fesores trabajan en mas de una escuela para
complementar el ingreso familiar. Y eso lleva
al deterioro”, explica.

La investigacion mas reciente sobre el dete-
rioro de los profesores publicada por la UFMG
sefiala que mas de la mitad de los profesiona-
les consultados tienen cuadros de trastornos
mentales comunes. De un 59,9% de los en-
trevistados, un 53,3% fueron diagnosticados
con ansiedad, depresién o sufrimiento emo-
cional; y un 6,6% con Sindrome de Burnout.

“Inicialmente, el alejamiento me ayudd, pues
la depresidon me hacia quedarme en la cama
todo el tiempo. Ahora esta tratada. Volvi a
sentirme una persona util. Sin embargo, ten-
go mucha ansiedad, especialmente en luga-
res llenos y cerrados. Tenia taquicardia solo
de pensar en tener que entrar en un aula.

o)
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Hoy siento falta, quiero volver, pero todavia
con miedo. Las aulas estan muy llenas”, relata.

Flavio Luiz Gomes es psicdlogo y ha notado
un aumento del estrés entre alumnos y pro-
fesores en el periodo post-pandemia de CO-
VID-19, cuadros que se han agravado por el
temor a ataques a las comunidades académi-
cas. “La violencia en las escuelas ha aumen-
tado el temor tanto de los alumnos como de
los profesores, que a menudo son agredidos
continuamente, especialmente aquellos que
trabajan en areas periféricas. Hay situaciones
de deterioro generadas por el contexto del
trabajo, ya sea por la gestidn, la realidad de
las escuelas o el publico de las mismas”, ex-
plica.

Entre las principales reivindicaciones de los
sindicatos que representan a la categoria esta
el pago del piso salarial. “El desafio es seguir
existiendo como profesion, como profesiona-
les que invierten en su carrera, que estudian,
que se forman. De la forma en que el esta-
do piensa la educacion, no es posible tener
suefios, solo desafios y obstaculos. Cada dia
hay menos jovenes que quieren ingresar a los
cursos de licenciatura. Ya no existe el suefio
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de ser profesor, de trabajar en la educacion.
Eso es muy grave”, desahoga Denise Romano,
coordinadora general del Sindicato Unico de
Trabajadores en Educacion.

Aun asi, ser profesor es un don y cada uno de
nosotros merece un Dia lleno de satisfaccion,
pues nunca debemos olvidar que otros profe-
sores alguna vez fueron nuestros alumnos y
vieron en nosotros su imagen y se inspiraron
en nosotros para dedicar su vida a la docen-
cia.

AUn somos una inspiracién, eso nos enorgu-
llece y por eso somos grandes.

Feliz Dia del Profesor, aunque en Brasil se
celebre solo el 15 de octubre.
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b Nota Central

65 ANOS:

LA HISTORIA CONTINUA

A partir del mes de Agosto 2024 y en coinciden-
cias con la celebracion de cumplirse el aniversa-
rio numero 65 de nuestro gremio (1959 — 2024)
para festejarlo, se lanzé durante el mes de
agosto la primera edicion de la nueva REVISTA
DIGITAL “ALAS DE PAPEL” adaptada para leerla
desde tu celular.

docentes .ci_:r_‘
dignas de trabajo
ntes
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Ha sido un arduo trabajo y servira para
gue se la pueda leer cdmodamente des-
de tu teléfono celular o cualquier dis-
positivo teniendo en cuenta los tiempos
que corren. Es un pequeio paso, pero
es enorme a la vez. Hasta el numero del
mes pasado, la revista se pensaba en un
formato para imprimir, pero no se im-
primia. Leer en este tipo de dispositivo
es lo que hoy privilegian las personas,
no era sencillo, pero luego de un gran
esfuerzo se logré adaptarlo para estar
en consonancia con el auge tecnoldgico.
(Leer Alas de Papel: AQUI).

Hoy sabemos que es dificil sentarse a
leer y menos en una computadora, pero
si es una practica habitual hacerlo desde
nuestro movil. Ahora tenemos la opor-
tunidad de que nuestra revista circule,
gue se pueda reenviar por las redes so-
ciales Whatsapp, Instagram, Facebook,
gue se lea mientras estds en el colecti-
vo, en la parada de d6mnibus, esperando

(%)


https://ademe.org.ar/wp-content/uploads/2024/08/ALAS-CELU_compressed.pdf
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en la cola para un tramite, en el auto
detenido, tirados en la cama, (hasta en
el bafio, jajaja). Uno de los objetivos es
modernizar a los lectores que aman las
lecturas. También podran participar des-
de septiembre en juegos con importan-
tes premios, la consigna es leer inclusive
las publicaciones para poder responder
las preguntas que se les formularan.
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Es por todo ello que, el Gremio ADEME
agradece al equipo de la Revista Alas de
Papel (Profesores Mario Fochi, Valeria
Brandolin, Pablo Cabral) el gran esfuer-
zo que realizan mes a mes en la busque-
da de las noticias, informacion, edicion,
fotografia, compaginacion, disefio etc.,
etc.).

También agradecer a nuestros prestigio-
sos columnistas que aportan sus notas
para enriquecer esta hermosa revista
en cada edicion. Edicion que cumplié 17
afnos de publicaciones ininterrumpidas
incluso en pandemia y que debido a
esta catastrofe a nivel mundial comenzé
a realizarse en formato digital, con el
Unico objetivo de que la siguieran dis-
frutando todos nuestros queridos lecto-
res.

Felicitaciones a todos los que acompa-
Aaron y siguen acompanando en estos
65 afios de historia gremial (de paso, los
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invitamos a leer el reconocimiento de la
Legislatura de Cérdoba por nuestra his-
toria).

Siempre en la busqueda incesante de la
mejor calidad educativa para nuestros
educandos y en el cuidado inclaudicable
a todos los docentes que luchamos por
condiciones dignas de trabajo y salarios
decentes. Salarios que permitan cubrir
nuestras necesidades sin tener que rea-
lizar luchas interminables para obtener
lo que legalmente corresponde, des-
gastando y erosionando a quienes se les
confia lo mas importante de una nacién:
sus hijos.

LA EDUCACION ES UNA INVERSION,
NO UN GASTO.


http://ademe.org.ar/wp-content/uploads/2024/09/Documento-21.pdf
http://ademe.org.ar/wp-content/uploads/2024/09/Documento-21.pdf

REVISTA ALAS DE PAPEL

MES DE LA EDUCACION:
CELEBRANDO A TODOS LOS
ACTORES DEL APRENDIZAJE

El mes de la educacidn nos brinda la
oportunidad de rendir homenaje a todos
aquellos que juegan un papel fundamen-
tal en el proceso educativo: maestros,
profesores, psicopedagogos, directores,
preceptores y bibliotecarios. Cada uno
de ellos contribuye de manera invaluable
al desarrollo integral de los estudiantes,
promoviendo un ambiente de aprendizaje
inclusivo y enriquecedor. En este contex-
to, es esencial recordar que la educacion
es un derecho humano fundamental que
debe ser garantizado para todos, sin dis-
tincion.

Aprovechemos este mes para reflexionar
sobre la importancia de la educacion en
nuestras vidas y la de las futuras gene-

o
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raciones. Celebramos el compromiso de
todos los profesionales que, dia a dia, se
esfuerzan por brindar las herramientas
necesarias para formar ciudadanos criticos
y responsables. Juntos, debemos seguir
luchando por el derecho a la educacion,
asegurando que cada estudiante tenga
acceso a una ensefianza de calidad que
les permita alcanzar sus sueios y poten-
cialidades.




NUESTRA MISION

No hay victimas ni perpetradores para
el alma. Para el alma solo hay maes-
tros.

(Se convierten en maestros cuando tu
decides sacar ganancias de lo sucedi-
do)

*Maestros del dafio: Pasan por tu vida
a recordarte que tu herida infantil si-
gue abierta, para que la revises con un
poco mas de amor.

*Maestros de la critica: Pasan por tu
vida a recordarte que tu ego es reacti-
Vo, para que lo mires con un poco mas
de sentido del humor.

*Maestros de la envidia: Pasan por tu
vida a recordarte que tu don es pres-
tado, para que lo emplees con un poco



mas de humildad.

*Maestros del rechazo: Pasan por tu
vida a recordarte que ellos son tu,
para que ilumines tu inconsciente con
un poco mas de responsabilidad.

Una vez comprendes esto, no ves
enemigos en ninguna parte. El mundo
no viene a danar quién eres. El mundo
viene a recordarte quién eres. Cuanto
mas te olvidas de tu plan en la Tierra,
mas sientes que todos te “molestan”.
Cudnto mas consciente eres de tu
mision en la Tierra, mas sientes que
todos te “potencian”.

Por eso, de ti depende que creas que
los demas te hacen cosas negativas o
positivas. Depende de ti que aprendas
gue los demas solo te muestran las co-
sas negativas o positivas que te haces
indirectamente a ti mismo.



REVISTA ALAS DE PAPEL
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disfruta de todos S @ " j 5
los beneficios que ( J) 5
te brindamos
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DESCUENTOS EN COMERCIOS
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CUANDO,VIENE EL COLECTIVO




REFLEXIONES

“Yo no escucho

lo que dice la gente, solo
observo lo que hacen.
El comportamiento nunca
miente’.

-Winston Churchill-
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|& Cartaa la Sociedad

SOMOS UN GRUPO DE JUBILADOS
NACIONALES DE CORDOBA
Se hace eco de la carta abierta de un

jubilado a los Partidos Politicos y a los
Politicos Argentinos.

No estamos pidiendo nada que no sea
ya nuestro. Todo lo que ven ahora alre-
dedor de ustedes. lo hicimos nosotros.
Levantamos un pais que venia de una
larga dictadura. Tuvimos que estar cu-
rando heridas que no cicatrizaban, pero
encontramos una manera e convivir con
ellas. Ayudamos a nuestros padres hasta
el fin de sus dias. No habia por entonces
ni ayudas sociales, ni planes: eran los
hijos los que tiraban del carro. Sacamos
adelante a nuestras familias con muchos
nifos y pocos medios. Trabajamos de
sol asol en pueblos__y__\ciudades. Y cons-

)
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truimos la Argentina que hoy Uds. go-
biernan como si fueran solo de ustedes.
Llevaron a nuestros hijos a una crisis
econdmica, que nosotros hemos miti-
gado acarreando con nuestros nietos,
compartiendo arroz y tallarines, tejien-
do en familia para que ellos no se des-
moronaran en su desesperacion. iNO
TIENEN DERECHOS A PEDIRNOS MAS
SACRIFICIOS! Queremos tener lo que
nos corresponde: UNA JUBILACION QUE
NOS PERMITA VIVIR CON DIGNIAD. Se-
fores Diputados y Sefiores Senadores:
ponganse a trabajar como lo hicimos no-
sotros resuelvan los problemas. Revisen
todos sus sueldos pensiones vitalicias.
Sus viajes, sus dietas, sus asesores, sus
contratos anadidos en las comisiones.
Reduzcan gastos empezando por uds.
mismos. Si no lo hacen encontraran a
sus Padres en la calle. iSe les tendria
que caer la cara de verguenza!

SOMOS UNA GENERACION DE LUCHA-

S
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DORES. No van a poder callarnos la
boca. Seria tremendo que tengamos
que tomar el toro por los cuernos. De-
muestren con hechos que uds. miran
este colectivo de jubilados y déjennos
vivir dignamente, a estas alturas de la
vida.

POR LOS JUBILADOS Y PENSIONADOS
DE TU FAMILIA Y POR LOS FUTUROS JU-
BILADOS.




Para afiliados A.D.E.M.E

3544-404049 Regina Ortiz

(3513891995 only.accesorios_ Q Jujuy 491
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Solo para lectores de Alas de Papel

Busca el Flyer de la “Biocosmetica Hoja de Monte” que esté publicado en ALAS
DE PAPEL y obtené un spa gratuito para rostro, mascarilla. limgieza. nutricién y
humectacion

Showroom: Duarte Quirds 2334.
Sabados de 10 a 14
Whatsapp: 3543 535581

hojademonte.com.ar

f hoja de monte

ingresd aqui
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Biocosmética para todo tipo de piel
Tinturas madre para la salud
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Pensar la Infancia

ﬁgn ﬁQﬁ * Por Enrique Orschanskl

NEGLIGENCIA PATERNAL.
CUANTO TIEMPO ES
UN TIEMPITO

La Secretaria de Nifiez, Adolescencia y
Familia de la Nacion (Senaf) y Unicef
relevaron a mds de nueve mil nifios,
nifias y adolescentes en Argentina que
no pueden sequir al cuidado de sus
padres/madres.

Me mird sin entender. Volvié a mirarme,
pero ahora con fiereza; en esos ojos profun-
dos brillaba una pregunta.

“No quiero”, dijo.

La abracé y sdlo dije: “Nosotros vamos a
estar siempre”.

Y se fue; a un lugar mejor, dijeron.

“éMejor que con nosotros?”, pregunté,
agresivo.
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Y se fue.

La Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Fami-
lia de la Nacidn (Senaf) y Unicef relevaron
mas de nueve mil nifios, nifias y adolescen-
tes en Argentina que no pueden seguir al
cuidado de sus padres/madres.

Son quienes, luego de vivir situaciones de
desamparo o violencia en su hogar de ori-
gen requieren la aplicacion de “medidas
excepcionales de proteccion integral”, que
incluyen alejarlos de su familia para alojarlos
en hogares o instituciones —publicas y priva-
das— o en familias de acogimiento, llamadas
también solidarias o de transito. Son quie-
nes, luego de vivir situaciones de desamparo
o violencia en su hogar de origen requieren
la aplicacion de “medidas excepcionales de
proteccidn integral”, que incluyen alejar-

los de su familia para alojarlos en hogares

o instituciones —publicas y privadas— o en
familias de acogimiento, llamadas también
solidarias o de transito.

Segun fuentes oficiales, el 68% de las me-
didas de proteccion apIi_c;adas en Cordoba
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en 2023 fue por negligencia en los cuidados
parentales; en menor porcentaje, por algin
tipo de maltrato o abuso.

Como cada caso es objeto de minuciosos
estudios, los tiempos de estadia son habi-
tualmente prolongados y, antes o después,
pueden afectar la emocionalidad de mu-
chos. Las instituciones deberian ser siempre
de estadia breve, asi como las familias de
acogimiento, que no son adoptivas.

En ambos casos, su funcién se limita a brin-
dar un completo cuidado de los chicos por
un plazo corto, hasta que se defina su desti-
no.

Esto significa que la funcidn es ser “puente”
tanto hacia el regreso a su familia original o
ampliada (lo que pasa en la mayoria de los

casos) como hacia una nueva familia adop-

tante.

Segun la legislacidn actual, ese periodo no
deberia exceder los 180 dias, aunque esto
rara vez se cumple debido a entendibles
(pero potencialmente dafiinas) razones de
procedimiento.
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Es posible comprender lo compleja y ardua
gue es la tarea de los equipos interdiscipli-
narios, cuando deben evaluar la revincu-
lacién con padres o familiares de origen si
los progenitores se encuentran en proceso
de recuperacion de adicciones o sufren de
trastornos de salud mental.

En tanto, la declaracién de adoptabilidad de
niflos o ninas debe ser el resultado de minu-
ciosos estudios, tomando en cuenta la alta
frecuencia con la que la frase “volvid a foja
cero” circula en los hogares y los juzgados.

Y también intercede el derecho de la fami-
lia de origen a apelar una adopcidn, lo que
reinicia de manera inevitable todo tramite.

Cuando la adopcion se declara, tampo-

co resulta sencillo encontrar a la familia
adecuada, en especial cuando se trata de
adolescentes, grupos de hermanos o nifios
con trastornos cronicos de salud. En el largo
transcurrir de los expedientes, los plazos

se prolongan y estos chicos crecen “con las
raices al aire”.

El titulo del libro Cuanto tiempo es un tiem-
pito (2019, editorial Juri;), del jurista argen-
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tino Marcelo José Molina, resume magistral-
mente la problematica.

Ma3s alla de razones comprensibles, provo-
ca esperanza que cada dia se tome mas en
cuenta el derecho de los nifios a ser oidos.
En este sentido, abogadas y abogados de
nifios, nifas y adolescentes juegan un pa-
pel fundamental en hacer valer no sélo sus
derechos sino sus deseos.

Me mird y no entendi. Volvié a mirarme,
ahora con dulzura. En esos ojos profundos
brillaba una pregunta.

La abracé y solo dije “éViste que nosotros
estamos siempre?”
Y se fue a ese lugar mejor; que si, es mejor.

*Médico Pediatra. Texto extraido de “Pensar la

Infancia” en el periddico, La Voz del Interior. Ed.
Domingo, 28 de julio de 2024, con autorizacion

de su autor.
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La palabra motivacion deriva del latin mo-
tivus o motus (movimiento), es un estado
interno que activa, dirige y mantiene la con-
ducta, significa “causa del movimiento”. La
motivacion es un proceso psicoldgico funda-
mental que se encuentra a la base de nuestra
existencia, hace referencia al deseo de querer
cubrir una necesidad. Adalberto Chiavena-
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to (especialista en Recursos Humanos) dice
motivacion “es el resultado de la interaccion
entre el individuo y la situacion que lo rodea.
Ella, nos activa o nos mueve a realizar unas
conductas y a no hacer otras”. Desde mi
mirada la motivacion; “es lo natural, propio e
innato que se puede sentir; es el sentimiento
de crear ilusiones y que hace feliz “.

Hoy; vemos que las sonrisas son menos, se
usan “mascaritas” para disimular el desgano,
o se buscan salidas, como, por ejemplo; irse
del pais, esto implica en cierta manera, que
hay una desmotivacion instalada en la reali-
dad que vivimos; si bien el escenario social
que estd atravesando el pais actualmente, es
un posible indicador del porqué a la falta de
motivacion, de este sentimiento que se fue
resguardando en las personas lentamente a
través del tiempo. Cuando se intensifico la
inclusidon educativa en las escuelas, vincule la
relacion: “inclusion con motivacién”; porque
inclusién en cualquier contexto sociocultural
y educativo, crea un vinculo de bienestar, de
integracion y motivacional en la/s persona/s,
se producen cambios y transformaciones que
llevan a construir y sentir curiosidad a lo que
aparecerd, deja en libertad el sentimiento
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sin discriminacion de edad, hace que regrese
el creer, recrear, sofiar. Una colega, expresa
gue para ella motivacion es “la familia y mi
vocacion” (prof. Jessica Pelaroli,). Mi trayec-
toria como educadora me da la libertad de
expresar que “la educacion es una vocacion,
gue junto a la motivacion se “potencia” en
transmitir ensefianza con rumbos poderosos
para poder hacer un mundo diferente, y lo-
grar una comodidad constructiva cultural de
uno mismo. La inclusién en el colegio es estar
en el buen camino de la busqueda personal,
para poder mirar con diferente perspectiva lo
qgue vendra”.

“(...) Ensefiar bien no se reduce a ser efi-
ciente, adquirir competencia, dominar las
técnicas y poseer los conocimientos indica-
dos. La buena ensefianza también implica un
trabajo emocional. Esta imbuida de placer,
pasion, creatividad, desafio, jubilo; es una
vocacion apasionada” (Andy Hargreaves,
2023). La neurociencia hace referencia a que
“la motivacion e interaccion social, despier-
tan la atencion y sincronizan los cerebros, al
parecer, mientras mas atentos estemos a los
mismos estimulos del medioambiente, mas
se sincronizan nuestros cerebros”. La cien-
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cia demuestra que somos seres sociales, lo
gue nos permite interaccionar y sociabilizar
encontrando momentos de ilusiones, moti-
vaciones. Estamos atravesando en nuestras
escuelas la desmotivacion; que permite ver
situaciones de poco compromiso represen-
tativo en el estudio, hay “desgano”, ver en
algunos estudiantes que “no existe el futuro
o esta muy lejano”, la poca curiosidad por el
saber, percibir que la motivacién es casi “es-
fumada” en cada uno de ellos, se vuelve una
gran preocupacioén , porque estamos perdien-
do generaciones que no solo, no se educan,
sino que también estan mudando los senti-
mientos de alegria a sentimientos de tristeza
y viceversa, jovenes; que por el momento se




REVISTA ALAS DE PAPEL

encuentran desorientados, presionados por
un futuro incierto y que “no esperan nada”,
esto es un fuerte cimbrén y un gran llamado
de atencién a los grandes, familias, padres,
educadores, sociedad, politicas educativas,
estado, saber que estamos en un “periodo
de emergencia” donde se necesita de la es-
cuela, laiinclusion y la motivacidén necesaria
para ser participes positivos del futuro de los/
as estudiantes , adolescentes. “La educacion
hace maravillas”; el docente en las aulas sea
cual fuere el nivel educativo que dicte, forma
parte del crecimiento personal, del futuro de
esos ninos/as, jovenes estudiantes, y por otro
lado el vinculo inclusion —motivacién, debe
utilizarse para una “socializacion aulica” que
hace que se transforme en competencias
socioemocionales que despiertan incentivos.
Carina V. Kaplan (2022); p:19) “(...) se requie-
re de un tipo especial de docente, el maestro
de sentido, capaz de conectar con la subjeti-
vidad del que aprende, respetar sus intereses
y posibilidad para ayudar a incluirse en el me-
dio que le rodea de forma singular y critica.
La educacion es un proceso que se concreta

a lo largo de toda la vida con los actores mas
proximos, y la familia es la primera mediado-

i)
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ra de los elementos culturales y sociales (...)"
(p:19).

Se debe seguir trabajando con la motivacién
de las personas, adolescentes y jovenes, es
real que necesitemos incluirnos en circulos
sociales, que nos den reconocimiento de se-
guridad y confianza. “(...) “Las relaciones ba-
sadas en el cuidado, la confianza, el respeto,
el afecto, la apertura y la cooperacion pueden
fomentar el logro estudiantil, el desarrollo de
la identidad y la pertenencia a la escuela” (A.
Ibrahim & Zaatari, 2020). Es muy alentador si
en cada colegio se expresa un “espiritu de tra-
bajo” colaborativo y cooperativo en equipo,
se trabaja con una construccién de alteridad,
todos tienen la posibilidad de llevarla a cabo,
donde interviene el proceso de educacion,
inclusioén, socializacion, motivacion. Hablar
del respeto y reconocimiento por el otroy la
inclusién, son parte de un proceso que impli-
ca; motivar, estimular y valorizar el dialogo

y los vinculos logrando una integracion en
busca del mas alla.

Profesora Juana M. Bertorello - La Para
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TURISMO SENDAS DIAGUITAS,
PARA NUESTROS AFILIADOS,
PODES VACACIONAR EN
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Jornadas Pedagodgicas “Los sistemas
de acompainamiento a las trayecto-
rias educativas de estudiantes con
discapacidad en procesos de inclu-
sion, para el acceso y la apropiacion
del curriculum”.
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SECRETARIA GREMIAL

Asesoramiento Juridico y Laboral para todos los Niveles y Modalidades
Jubilacion y Pensiones — Dr. Anibal Paz

ASESORAMIENTO PREVISIONAL
(0351) 4485854

Artuno M,

Estudio Anibal Paz
Gabriela Zurita abogados

Consultas Legales permanentes
Nora Zapata (351- 6321032)

Asesoramiento Juridico Contable: Accidentes Laborales | SRT | Accidente de
Transito | Violencia Laboral / Familiar.
Dra. Ana Nemer

ATENCION

= ESTUDIO JURIDICO CONTABLE
NEMAPE & asoc.

ACCIDENTES LABORALES, TRAMITES ANTE LAS SRT,
ACCIDENTES DE TRANSITO, VIOLENCIA LABORALIFAMILIAR
ASESORAMIENTO CONTABLE

Llamenos
Dr Marcelo Pereyra 3516831184
Dra Ana Nemer 3513314397

Contadora Adriana Nemer 3516831167
Temas de familia-violencia

Dra Mariana Montalto wasap +54 9 11 2723-1185
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ATENCION PARA “

LA CONSTRUCCION

Beneficios: Afiliados 15% de descuento y planes de pago

* Disefio y construccion | Direccion Técnica | Planos Municipales | Refacciones
Ampliaciones

Arquitecta
Valeria Rodriguez

CONSTRUCCION EN SECO "DURLOCK”
ELECTRICIDAD
ALBARILERIA

AFILIADDS
PINTLRA

ADEME.
DESCUENTOS ESPECIALES

MANTENIMIENTOS
REFORMAS EN
GENERAL

COLOCAMDS

REPARAMODS

Y MANTENEMOS
L anre

acondicionado

w ;
»r-»fﬁ-*ﬁ.l solucionames
@
\ . i3 SERVICIDS
,  GENERALES

| FRESUPLESTOE i CARSD

@ 351-3029671

descuenios ofiliodo: 9
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ATENCION A LA SALUD \v_/

Beneficios: Turnos dentro de los 15 dias y descuentos en los coseguros

* DUARTE QUIROS Consultorios
* Instituto Médico DAMIC
* Centro Privado CEOM

(D {@ DUARTE Y QUIROS
LA CONSULTORIOS
\' »

* Medicing Famifiar y General
* Pediatria
« Ginecologia
* Odontologia General
 Rioguimica
= Medicina Lahoral
= Psicologia General
* Nutricion
» Podologia
PAMI < APROSS - NOBIS - PREME - ROREAL
AMICOS - UNIMED - AMPARA SALUD

CAJA DE ABOGADON
OSPAT ¥ OTRAS I i

s o

aliliade

ADLENME
turnos dentre
/ dle Los 15 dia

4 + descuentos e
// los coseguro
CON

// APROSS
Yy,
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OPTICA Y CONTACTOLOGIAS \'_/

Beneficios: Importantes descuentos en nuestras opticas

* RAMIREZ S.R.L.
* PRAXIS
* VISION

Loboratorio proplo
Anteajos en 1 hora
Nuevos Cristales

BIOLENS®
P [DESCUENTOS REALES en:|

0 fntecjos  Recatodos
q Lentes de Contodo

I
A Anteojos para Sol

§US 0105 MERECEN

LA MEJOR ATENCION

» Produecion o laboratorios Propion. o !
» Seguro Multiviesga, GRATIS. L |Tﬂvems - CUOTAS - MUTURLES |
= Antenjos en | Ho \ T )
i 'f' ) ' » : Visitenos!
Porque sabemos més, te damos 0S...

| GPTICA - CONTACTOLOGIA 65AR05

| RAMIREZ S.R.L. AW Sur 168 - Tel. 4245382 - Cha.

| e 418 Ted s 351 £25-4001 -3 W apiramir COmar

ANTEQJOS PARASOL / \__PAMI - APROSS

MONOFOCALES Ve \_MUTUALES - SINDICATOS
MULTIFOCALES / \_OBRAS SOCIALES
BIFOCALES / \ PRE PAGAS

Av. Colon 335 - Local 69 - Galeria Cinerama
Tel: 0351 - 4228657 - www.opticavisioncordoba.com.ar
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TURISMO Y RECREACION
Para reserva contdctate a los numero 351 3148752 / 351 6997258

* Hotel “LA MORENITA" | Mina Clavero

Cquipamientos y Servicioa

22 habitaciones ¢/ bafo privado ‘
{singles, dobles, triples, dptos)
Cajas de Seguridad
Desayunadar

Recepcion Porteria l ‘
Room Service 24 hs

Sala de Estar
Salon Comedor
Servicio de Bar Restaurante
Servicio de Lavanderia
Servicio da Mensajeria

Aire Acondicionado / Calefaccion
Cocheras

Urquiza 1145 - Mina Clavero
Traslasierra - Cba.
©03544 -470347 W
@351 - 2366647 (Noemi)

]
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COMERCIOS ADHERIDOS
DE BIENES

Disfruta de los importantes descuentos

* Libreria LIBREMATICA

Librematica
é{Sabias que los afiliados a ADEME tienen
beneficios en Libremdtica?

Pueden comprar tanto en el local 15%
como en la WEB con o

frtt
Se brinda la posibilidad de descuento por
planilla en cuctas de ADEME © con

todas las tarjetas de crédito en plan ,,onn 12

Pueden comprar via WEB Www librematica.com.ar
cargando el Codigo de Cupén: ADEME
al momento de confirmar la compra.

SERVICIOS INFORMATICOS

REDES - INSTALACIONES ELECTRICAS
{ CAMARASDESEGURIDAD
ALARMAS - TELEFONIA

3512284221

o 4
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COMERCIOS ADHERIDOS /
Y SERVICIOS

Disfruta de los importantes descuentos

* Servicios Informaticos Mouse (descuentos del 25%)
* Organizacion Galosi SEGUROS (descuentos del 15%)
+ Multi Espacio POLETTO (descuentos del 20%)

iNUEVO CONVENIO!

Descuento del 20 % abonando

con tarjetas de crédito de entidades \ N
bancarias en 12 cuotas, (plan ahora 12).

Descuento del 35 % abonando
en efectivo o con tarjeta de débito.

Comtral: Ay, Juan B, st 3779 Senta Rosa: Santa Rosa 31 L
mnmw;w Lo Lima 71 y

a-.mmm 1315 Yolte: AltoLaguine 1743 /
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TENEMOS UN NUEVO
CONVENIO CON LA EMPRESA DE
TURISMO SENDAS DIAGUITAS,
PARA NUESTROS AFILIADOS.
PODES VACACIONAR EN
DISTINTOS DESTINOS
TURISTICOS DENUESTRO PAIS
JCONSULTA Y ASESORATE!

Te acercamos este renovado servicio turisti-
co para que puedas planificar y disfrutar de
tus vacaciones y dias de descanso durante
todo el afio. Para acceder a la carta completa
te invitamos a ingresar al siguiente link:
https://ademe.org.ar/nuevos-servicios-turisti-

cos-para.../
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USA NUESTROS NUEVOS
- SERVICIOS Y DISFRUTA

DE TODOS LOS BENEFICIOS
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EN LA REVISTA,
PAGINA WEB Y FACEBOOK
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PEDERNERA NESTOR A
RAGAZZINI CLAUDIO

ORTIZ QUIROZ JORGE ALEJANDRO
RIVERA HIPOLITO J

JUAREZ MERCEDES VICTORIA
ORTEGA MIRIAM ALEJANDRA
ESCOBAR LAURA BEATRIZ
BENAVIDEZ ELEONORA G.
CABRAL PABLO SEBASTIAN
PINO STELLA MARIS

DIAZ JIMENEZ MARIA ESTELA
QUEVEDO MIGUEL ANGEL
VERAS MONICA GLORIA
LIEBAN MARIA ERNESTINA
CASTRO EDUARDO

HEDUAN PATRICIA GRISELDA
MARTINEZ CLAUDIA ROSANA
CARDOZO GABRIELA A.

DIAZ MARIO EUSEBIO
ALVAREZ GLORIA DEL V.



